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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโนนแดง
    เรื่อง   กำหนดโครงสร้างแบ่งส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลโนนแดง
*************************************

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  ๑๕  และมาตรา  ๒๕  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่  ๒๔  ตุลาคม  ๒๕๔๕ ข้อ ๒๒๖  ข้อ ๒๒๗  ข้อ ๒๒๘  ข้อ ๒๒๙ และข้อ ๒๓๒ และมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา  ในคราวประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๐  เมื่อ ๒๗  กันยายน  ๒๕๖๐ เห็นชอบการจัดทำแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (รอบปีงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๓)  องค์การบริหารส่วนตำบลโนนแดง  จึงประกาศกำหนดโครงสร้างส่วนราชการ  ออกเป็น  ๕  ส่วน  ดังนี้
๑. สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบล และราชการที่มิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการใดในองค์การบริหารส่วนตำบลโดยเฉพาะ รวมทั้งกำกับและเร่งรัดการปฏิบัติงานของส่วนราชการในองค์การบริหารส่วนตำบล ให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทางและแผนการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล โดยมีส่วนราชการภายในออกเป็น  ๕ ฝ่าย ประกอบด้วย
   ๑.๑ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
        - งานสารบรรณ
        - งานธุรการ
        - งานบริหารงานบุคคล
        - งานเลือกตั้งและทะเบียนข้อมูล
        - งานการเจ้าหน้าที่
        - งานส่งเสริมการท่องเที่ยว
        - งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน
        - งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี
        - งานสังคมสงเคราะห์
        - งานส่งเสริมการเกษตรและปศุสัตว์
        - งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม
        - งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม
   ๑.๒ ฝ่ายนโยบายและแผน
        - งานนโยบายและแผน
        - งานวิชาการ
        - งานข้อมูลและประชาสัมพันธ์
        - งานงบประมาณ
- ๒ -

   ๑.๓ ฝ่ายกฎหมายและคดี
        - งานกฎหมายและคดี
        - งานร้องเรียน ร้องทุกข์และอุธรณ์
        - งานข้อบัญญัติและระเบียบ
   ๑.๔ ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
        - งานอำนวยการ
        - งานป้องกัน
        - งานฟื้นฟู
   ๑.๕ ฝ่ายกิจการสภา อบต.
        - งานระเบียบข้อบังคับการประชุม
        - งานการประชุม
        - งานอำนวยการและประสานงาน
๒. กองคลัง  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่าย การรับ การนำส่งเงิน การเก็บรักษาเงิน และเอกสารทางการเงิน การตรวจสอบใบสำคัญฎีกา งานเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้างค่าตอบแทน เงินบัญชี ทุกประเภท ทะเบียนคุมเงินรายได้ และรายจ่ายต่าง ๆ การควบคุมการเบิกจ่าย งานทำงบทดลองประจำเดือน ประจำปี งานเกี่ยวกับการพัสดุขององค์การบริหารส่วนตำบล งานการจัดทำงบแสดงฐานะทางการเงิน งบทรัพย์สิน หนี้สิน โครงการ เงินสะสม งานจัดเก็บภาษี ประเมินภาษี การเร่งรัดจัดเก็บรายได้ การจัดทำแผนที่ภาษีและงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย โดยมีส่วนราชการภายในออกเป็น  ๔ ฝ่าย ประกอบด้วย
   ๒.๑ ฝ่ายการเงิน
        - งานการเงิน
        - งานการรับเบิกจ่ายเงิน
        - งานจัดทำฎีกาเบิกจ่ายเงิน
        - งานเก็บรักษาเงิน
๒.๒ ฝ่ายบัญชี
      - งานการบัญชี
      - งานทะเบียนการคุมเบิกจ่ายเงิน
      - งานงบการเงินและงบทดลอง
      - งานแสดงฐานะทางการเงิน
๒.๓ ฝ่ายพัฒนาและจัดเก็บรายได้
      - งานภาษีอากร ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า
      - งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้
      - งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ
      - งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้




- ๓ -

๒.๔ ฝ่ายทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ
      - งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี

      - งานพัสดุ
      - งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์
๓. กองช่าง  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการสำรวจ ออกแบบ การจัดทำข้อมูลทางด้านวิศวกรรม การจัดเก็บและทดสอบวัสดุคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ งานประเมินราคา การตรวจสอบ การก่อสร้าง งานการควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย งานแผนการปฏิบัติงานการก่อสร้างและซ่อมบำรุง การควบคุมการก่อสร้างและบำรุง งานแผนงานด้านวิศวกรรมเครื่องจักรกล การรวบรวมประวัติติดตาม ควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล การควบคุม การบำรุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ งานเกี่ยวกับแผนงานควบคุม เก็บรักษา เบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ น้ำมันเชื้อเพลิง งานประสานสาธารณูปโภค งานผังเมือง งานสำรวจและจัดทำแผนที่ และงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย โดยมีส่วนราชการภายในออกเป็น  ๔  ฝ่าย ประกอบด้วย
   ๓.๑ ฝ่ายก่อสร้าง
        - งานก่อสร้างและบูรณะถนน
        - งานก่อสร้างสะพาน เขื่อนทดน้ำ
        - งานข้อมูลก่อสร้าง
   ๓.๒ ฝ่ายออกแบบและควบคุมอาคาร
        - งานประเมินราคา
        - งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร
        - งานออกแบบและบริการข้อมูล
        - งานวิศวกรรม
   ๓.๓ ฝ่ายประสานสาธารณูปโภค
        - งานประสานกิจการประปา
        - งานไฟฟ้าสาธารณะ
        - งานระบายน้ำ
   ๓.๔ ฝ่ายผังเมือง
        - งานสำรวจและแผนที่
        - งานวางผังพัฒนาเมือง
        - งานควบคุมทางผังเมือง
๔. กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารงานการศึกษา และการพัฒนาการศึกษา การจัดทำแผนยุทธศาสตร์ทางการศึกษา ประกอบด้วยการจัดการศึกษาปฐมวัย การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน การจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน การจัดกิจกรรมพัฒนาอาชีพเยาวชน ตลอดจนการรวบรวมผลงานการมีส่วนร่วมสนับสนุนส่งเสริมการจัดการศึกษาแก่สังกัดต่าง ๆ การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะ 
- ๔ -

วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น และงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย โดยมีส่วนราชการภายในออกเป็น  ๔  ฝ่าย ประกอบด้วย
๔.๑ ฝ่ายบริหารการศึกษา
      - งานข้อมูลและประสานงาน
      - งานฝึกอบรมพัฒนาการ
      - งานส่งเสริมการศึกษามวลชน
๔.๒ ฝ่ายส่งเสริมกิจการโรงเรียน
      - งานข้อมูล
      - งานประสานกิจกรรม
      - งานส่งเสริมการศึกษา
      - งานธุรการ

๔.๓ ฝ่ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
      - งานข้อมูลพัฒนาการเด็ก

      - งานวิชาการและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
      - งานกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
      - งานติดตามและประเมินผล
      - งานประสานกิจกรรม
๔.๔ ฝ่ายส่งเสริมการศาสนาและวัฒนธรรม
      - งานข้อมูล

      - งานส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม
      - งานพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
๕. หน่วยตรวจสอบภายใน  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานการตรวจสอบบัญชีเอกสารการเบิกจ่าย  เอกสารการรับเงินทุกประเภท  ตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการบัญชี  งานตรวจสอบพัสดุและการเก็บรักษา  งานตรวจสอบทรัพย์สินและการหาประโยชน  จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล และงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย โดยมีส่วนราชการภายในออกเป็น  ๑  งาน คือ
๕.๑ งานตรวจสอบภายใน
  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐  เป็นต้นไป


          ประกาศ  ณ   วันที่  ๓  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
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                                                  (นายไพโรจน์  พัฒนเดชากูล)

                                           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนแดง
